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OULUN TULLIN ROTARYKLUBI

VIIKKOKOKOUS          
Torstai 29.03.2012 klo 16.30 – 18.00

Paikka

Tapiola-Yhtiöt, Oulu

Läsnä                  Läsnäolijat merkitty sinisellä värillä:


Träskelin Matti, presidentti

Brantberg Robert

Gregory Mary Jane

Hakola Sakari

Hautala Tuula

Heikkinen Jorma
Immonen Marja-Riitta
Isohanni Irene

Jääski Aila

Kauppila Jukka

Kitinoja Jukka

Kytömäki Päivi

Leiviskä Marjatta

Lempinen Hannu

Nevala Ulla

Oikarinen Aarne

Oikarinen Kyösti
Ollila Timo
Palomäki Raija

Pitkänen-Koli Taina

Puumalainen Raimo

Pyyny Esa

Rekkilä Mika

Riikonen Jussi

Risteli Juha

Rusanen Erkki

Sammallahti Sisko

Sevón Raimo

Siikaluoma Teuvo

Siurua Eeva

Skantsi Tinni

Timlin Helena

Tuhkala Hannu

Tuomivaara Leena

Uhlgren Kirsti

Uusimäki Mervi
Vierimaa Kauko
Vihavainen Raimo

Virho-Kilponen Liisa

Vitikka Jukka

Liuska Samuli, sihteeri

1. Avaus

Presidentti veli Matti avasi tilaisuuden ja toivotti siskot ja veljet sekä vierailijat tervetulleiksi.
Tällä kertaa viikkokokouksemme aiheena on kiusaaminen. Kiusaaminen on varsin ajankohtainen aihe. Julkisuudessa on parhaillaan ollut esillä AKT:n tapaus sekä hetki sitten teini-ikäisen tytön itsemurha. Työpaikkakiusaaminen ja koulukiusaaminen ovat  isoja ongelmia, joihin on pakko puuttua. Kiusaamista tapahtuu myös monen perheen sisällä, tästäkin on julkisuudessa ollut esillä mm. vanhoillislestadiolaisen papan lastenlapsiin kohdistunut seksuaalinen väkivalta.

Kiusattu kokee monenlaisia ongelmia - mielenterveydelliset ongelmat johtavat helposti myös fyysisiin ongelmiin.

Näistä aiheista alustaa tänään sisko Helena Timlin.
2. Sihteerin asiat


Vieraana: Ulla Sipilä Tapiola-Yhtiöt ja sisko Leila Risteli

Syntymäpäiviä: veli Mika Rekkilä ja veli Hannu Tuhkala
Paikalla omia siskoja ja veljiä 14.

3. Muut asiat



Ei muita asioita.
4. Takkaillan keskusteluaihe



Kiusaaminen.

Helena Timlin alusti illan aihetta kiusaaminen. Kiusaaminen alkaa jo lapsuudesta ja jatkuu koulussa. Toisaalta kiusaaminen voi olla myös niin päin, että vanhemmat kiusaavat opettajia. Työssä tulee kiusatuksi n. 160 000 henkilöä ja n. 600 000 ihmistä tietää asiasta, mutta siihen ei puututa. Yleisintä naisvaltaisilla aloilla ja julkishallinnossa. Yleisin kiusaaja on työkaveri ja toiseksi yleisin esimies. Työelämän paineet aiheuttavat paineita, jotka purkautuvat joskus myös kiusaamisina. Omalla työpaikallaan Helena näkee, että käyttäytyminen on hyvin ronskia ja vaikka jotkut pitävät sitä huumorina niin toiset ottavatkin sen kiusaamisena. Raja mikä on kiusaamista ja mikä ei, on vaikeaa määritellä. Fyysinen toleranssi on nollataso. Vuosittain puretaan työsuhteita fyysisen kiusaamisen takia. Henkistä kiusaamista on vaikea todentaa ja jopa huomata.
Yleisellä tasolla oikeusasteisiin etenee ainoastaan muutamia tapauksia vuosittain. Tilanne on sinällänsä surullinen. Narsismia esiintyy ja siihen puuttuminen on vaikeaa. Lapsena kiusaamisen kohteeksi joutuneista tulee useasti elämässä selviytyjiä, mutta se tie on rankka.

Aiheesta virisi vilkasta keskustelua.

Muistion kirjasi


Samuli Liuska


sihteeri
